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Formation CRS MARKit - Notes du formateur - Récapitulatif 4e jour
4e JOUR : Programme de la journée 

	Durée
	Session
	Thème
	À faire

	9h00 - 9h30		
	Récapitulatif
	Récapitulatif 
	Quiz

	9h30 - 10h30		
	Session 9

	Phase D : Faire les rapports 
et adapter
Rapports et diffusion 
de l'information
	Cartographie des parties prenantes
Plénière

	10h30 - 11h00
	Pause-café

	11h00 - 12h30
	Session 10
	Briefing pour les cadres 
de direction
	Jeu de rôle
Plénière

	12h30 - 13h30
	Pause déjeuner

	13h30 - 15h00
	Session 11
	Plan d'action 
Conclusions et évaluation 
de la formation
	Travail en groupes

	15h00 - 15h30
	Conclusion de la 4e journée



À imprimer pour la journée

	Session
	À imprimer
	Indications

	Session 9
	
	

	Session 10
	
	

	Session 11
	Évaluation
Certificats
	À imprimer uniquement si les participants n'ont pas accès à Internet


Récapitulatif

	Récap                                                                                                                                             Durée (30’)



Messages clés :  
• Récapituler les sujets abordés et la réflexion qui en découle permet de faciliter l'apprentissage.
• Les sujets que nous avons déjà abordés.
• Le programme de la journée.





	Durée
	Étapes à suivre
	Slide

	9h00 - 9h25
25’
	Quiz récapitulatif
· Souhaitez la bienvenue aux participants pour cette 4e journée, la dernière de la formation MARKit. 
Slide Quiz
· Expliquez que le dernier exercice récapitulatif sera un quiz et que les questions seront choisies par les participants.
· Organisez les participants en groupes de 4. Demandez à chaque groupe de préparer 3 questions pour le quiz (une question par jour) qu'ils souhaiteraient poser aux autres groupes. Donnez-leur 5 minutes pour le faire. Vous pouvez également demander à chaque équipe de choisir un nom d'équipe.
· Expliquez le système de notation : un groupe obtient deux points s'il est le premier à répondre correctement à une question, mais il obtient également un point si aucun autre groupe ne parvient à répondre à la question qu'il a rédigée, à condition qu'il ait lui-même la réponse. 
· Posez les questions de chaque groupe à tour de rôle et comptez les points. 
· Saisissez cette occasion pour réitérer les messages clés de la veille. 
· À la fin du jeu, lorsque toutes les questions ont été posées, faites le décompte du score total. 
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	9h25 - 9h30
5' 
	Parcours d'apprentissage
Slide : Votre parcours d'apprentissage
· Affichez la slide et félicitez les participants.
· Passez en revue le programme du jour.
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Fin du récapitulatif
2
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Quiz

1. En équipe de quatre, rédigez 3 questions
pour le quiz, une pour chaque jour
de la formation.

N

Posez vos questions aux autres équipes.

Chaque équipe obtient 2 points par réponse
correcte et 1 point si aucune équipe ne
parvient a répondre a une de vos questions.
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                                      1. En équipe de quatre, rédigez 3 questions  pour le quiz, une pour chaque jour  de la formation. 2. Posez vos questions aux autres équipes.  3. Chaque équipe obtient 2 points par réponse  correcte et 1 point si aucune équipe ne  parvient à répondre à une de vos questions.
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