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CRS MARKit – Formation de formateurs : Notes du formateur – Sessions dirigées par les participants
Formation en présentiel

	Les sessions dirigées par les participants sont des sessions où les participants peuvent s’exercer à l’animation de formations. Le contenu de la session est directement tiré du matériel de formation MARKit. 
Chaque session dirigée par un participant dure 120 minutes. Les participants préparent, modifient et animent une session de 90 minutes, puis ils reçoivent un feedback et des suggestions pendant 30 minutes de la part des formateurs et des pairs (les autres participants à la formation) afin d’améliorer leur travail. 
Les sessions dirigées par les participants permettent à ces derniers d’être exposés au contenu de la formation MARKit et d’apprendre des autres sur ce qui fonctionne et ce qui ne fonctionne pas lors de la formation.




	Durée
	Session
	Thème
	À faire

	30 min
	Session dirigée par les participants : Phase A : Préparer – Étape 1 : Préparer le terrain
	Évaluation par les pairs 
	Demandez aux participants de se préparer avec leurs formulaires d’évaluation par les pairs complété pendant la session de la veille 

	30 min
	Session dirigée par les participants : Phase A : Préparer – Étape 2 : Définir le champ d’application
	Évaluation par les pairs 
	



Messages clés pour les participants à la formation des formateurs :
· Les sessions de formation doivent être axées sur les apprenants et adaptées au contexte, à la connaissance du marché, aux besoins et aux priorités programmatiques des participants ;
· Les animateurs-participants doivent identifier à l’avance les difficultés liées à l’animation de leur session de formation MARKit et trouver des moyens d’atténuer ces difficultés avant et après la session ; 
· L’évaluation par les pairs doit toujours être perçue comme un moyen d’améliorer les compétences de chacun en matière de formation. Le feedback donné aux autres participants à la formation doit être constructif, juste et bienveillant.
Session 7 : Session dirigée par les participants : Phase A : Préparer – Étape 1 : Préparer le terrain

Messages clés tirés de la formation MARKit : 
· Cette étape est entreprise lors de la mise en place du système MARKit. Toutes les étapes de mise en place (décisions de conception, outils, base de données, etc.) doivent être achevées avant de commencer la mise en œuvre. 
· MARKit est conçu pour être dirigé par des gestionnaires de projet qui ont de l’expérience des programmes mais ne sont pas nécessairement experts en analyse des prix. 
· L’équipe doit avoir une solide compréhension du programme et des objectifs du suivi du marché. L’équipe doit également être équilibrée en termes de genre afin de garantir l’accès aux commerçants et aux clients, hommes et femmes, le cas échéant. Les rôles et les responsabilités doivent être clairement définis. 
· Lors de la sélection des produits, il faut tenir compte de l’intervention (c’est-à-dire les produits distribués et/ou ceux qui doivent être achetés grâce à une assistance monétaire (PTM)), des objectifs du programme et de l’impact prévu sur le marché. 
· Le plan des ressources vous aidera à vous organiser en termes de timing, de budget et d’allocation des ressources nécessaires. 

Session 8 : Session dirigée par les participants : Phase A : Préparer – Étape 2 : Définir le champ d’application 
Messages clés tirés de la formation MARKit : 
· Pour déterminer le champ d’application du suivi pour votre programme, étudiez la probabilité de volatilité des prix ou de distorsion du marché, en tenant compte de la ou des modalités utilisées.
· Les décisions relatives au champ d’application doivent toujours être adaptées au contexte et être prises sur la base d’un jugement professionnel.
· Les décisions relatives au champ d’application doivent être prises lors de la phase de mise en place (par opposition aux étapes qui se répètent de manière cyclique lors de la mise en œuvre du suivi). 
· La modalité choisie ne rend pas automatiquement un programme plus ou moins susceptible de fausser les marchés.
· Envisagez d’intégrer les facteurs de risque susceptibles de se produire et/ou d’avoir un fort impact sur les prix dans votre système de suivi régulier afin de faciliter l’analyse. 
· Pour choisir les marchés à suivre, vous devez comprendre : a) à quels marchés physiques ont accès les participants au programme et b) comment les produits que vous suivez circulent des marchés excédentaires vers les marchés déficitaires.
· Il est également préférable de choisir des marchés où vous avez une relation déjà établie avec les autorités et de multiples vendeurs. 
· Le nombre total de produits à suivre ne doit pas dépasser 5 ou 6, et idéalement 3 ou 4, afin de pouvoir disposer de données complètes sur chaque produit.


	Sessions 7 et 8 
	60 min au total 

	Durée
	Étapes à suivre
	Slide

	60′
	Le feedback et l’évaluation par les pairs 
· Avant de commencer, rappelez aux participants que le feedback entre pairs est un élément clé du processus d’apprentissage. Le feedback est l’un des modes d’apprentissage les plus efficaces pour en apprendre davantage sur soi-même. La dernière chose que nous apprenons sur nous-mêmes est, semble-t-il, l’effet que nous avons sur les autres.
· Commencez par demander aux animateurs ce qu’ils ressentent. Surprises, difficultés, soulagement, joie, etc. 
· Passez en revue les différentes questions du formulaire d’évaluation par les pairs, une par une. Invitez les participants à donner leur avis sur chaque question. 
· Assurez-vous que le groupe donne un feedback honnête et respectueux, qui suit les principes abordés dans la Session 8 : Conseils pratiques sur l’animation et le feedback 
· En tant qu’animateur de la formation ToT, n’hésitez pas à encadrer les participants dans leur feedback, par exemple en leur demandant d’être plus précis si le feedback est trop général ou vague.
· Encouragez chacun à faire au moins quelques commentaires.
· Les animateurs peuvent également participer, surtout s’ils ont eu le temps de remplir leurs formulaires d’auto-évaluation la veille. 
· En tant que formateur, vous devez également contribuer à cette session de feedback, sans nécessairement avoir le dernier mot. 
· Remerciez les animateurs et les participants pour leur participation active et rappelez-leur la date et l’heure du prochain webinaire.
· Recueillez les formulaires de feedback remplis et les formulaires d’auto-évaluation pour les Sessions 7 et 8 pour les compiler et les partager avec les participants qui ont animé cette session. 
	

	Fin de la session 
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